
 

Consell Social Escola de Música i Conservatori de Vic 

19 de novembre del 2020 (telemàtic) 

Hi assisteixen: Montse Catllà, Sebastià Bardolet, Lluís Solé, Maira 

Bonjorn, Isabel Valls, Anna Casadevall, Jofre Bardolet, David Gómez i 

Dolça Albert. 

Excusen la seva absència: Pep Baucells, Eli Pujol i Albert Bardolet. 

Ordre del dia 

1. Retrat general de l’emvic 

a. Pla Estratègic 

b. Pla d’Actuació 2020-21 

c. Matrícula i clausus 

d. Innovació i recerca. Pla de Formació 

2. Precs i preguntes 

  

1. Retrat general de l’emvic  

A) Pla Estratègic 

Treballat de manera coral, amb tota la comunitat educativa i amb cinc 

fases: preliminar, analítica, propositiva, sintètica i de seguiment. 

Destaquem els objectius següents: 

o Revisar PEC 

o Sensibilització: ja és un fet.  

o Convenis amb les escoles de primària i reforma horària 

o L’Atlàntida Educa 

o Alumni 

o Clausus 

o Xarxa de recursos que pot oferir el centre 

o Projectes artístics compartits 

o UVic 

o Xarxa emvic 

B) Pla d’Actuació 2020-21 

Plantejament d’un curs amb molta mobilitat d’escenaris. Pels alumnes de 

Nivell elemental, sensibilització i adults: màxima presencialitat. I pels 

alumnes de nivell mitja i conservatori: sistema híbrid (les assignatures 



que és possible fer telemàticament, es faran així i les que no, com 

l’instrument o les cambres, al centre) 

C) Matrícula i clausus 

La matrícula ha baixat a les puntes: CoNeix, Sensibilització i adults. Són 

els programes més complementaris.  

Els representants del Consell Social demanen que l’equip estigui alerta 

amb la propera crisi.  

D) Innovació i recerca. Pla de Formació 

Breu síntesi del Pla de formació presentat aquest any 2020: eixos a 

treballar de manera anual (pel 2020: treball en equip i noves 

tecnologies), calendari per fer la formació i propostes concretes.  

2. Precs i preguntes 

• Emplaçament a trobar un assessor extern pel Consell Social.  


