
En data 10 de juliol es van publicar les Bases del procés de selecció de la borsa de treball de 

personal d’acomodació pel teatre Atlàntida. Al mateix temps, es va obrir el període de 

presentació de candidatures, el qual va finalitzar el 20 de juliol. Els candidats/tes havien 

d’emplenar el formulari penjat al web i adjuntar el seu currículum. A cada candidatura, se li va 

atorgar un codi personal (número de formulari). 

Durant aquest període de FASE 1, s’ha realitzat la valoració dels mèrits curriculars de totes les 

persones presentades tenint en compte el perfil de la convocatòria.  

Taula de puntuació que han de superar les persones candidates amb un mínim de 2’5 punts: 

Català  Nivell c1 o el pot acreditar 

Disponibilitat (màxim 1 punt) Informació al formulari 

Experiència (màxim 1.25 punts) Certificats de funcions + vida laboral 
Estudis vinculats a l’art (0.50) Títol o matrícula vigent 

Idiomes (màxim 1 punt) Titulació 

Viu a Osona (0.25) Certificat de padró 
Formació en primers auxilis (0.25) Diploma d’almenys 8h en organisme oficial 

TOTAL (MÀXIM 4.25 PUNTS)  

 

Per superar la FASE 1, les persones candidates han hagut de superar una puntuació mínima de 
2’5 punts per tal de poder passar a la FASE 2 del procés.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



En vista de les puntuacions obtingudes, queden seleccionades per passar a la FASE 2 les següents 

persones:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Codi 
Puntuació 

total 

12 4,00 

7 3,50 

27 3,50 

15 3,25 

2 3,25 

6 3,25 

11 3,00 

23 3,00 

47 3,00 

43 3,00 

37 3,00 

46 2,75 

5 2,75 

49 2,75 

51 2,75 

52 2,75 

57 2,75 

10 2,70 

1 2,50 

13 2,50 

24 2,50 

28 2,50 

45 2,50 

9 2,50 

33 2,50 

55 2,50 

36 2,50 



La resta de persones no seleccionades han obtingut les següents puntuacions:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Per a qualsevol al·legació cal enviar un correu electrònic a ocupacio@vic.cat dins el termini 

establert. L’assumpte del correu ha de ser ‘Borsa acomodació’.  

 

 

 

 

 

Codi Puntuació total  

8 2,25 

3 2,25 

26 2,25 

29 2,25 

18 2,25 

30 2,2 

4 2,2 

32 2 

14 2 

48 2 

20 2 

22 2 

38 2 

40 2 

54 2 

44 2 

16 1,75 

53 1,75 

56 1,75 

39 1,5 

17 1,5 

19 1,5 

34 1,5 

35 1,5 

50 1,5 

59 1,5 

21 1,25 

41 1,25 

Codi MOTIU EXCLUSIÓ  

25 No compleixen requisits *edat 

31 No compleixen requisits *edat 

58 No compleixen requisits *edat 

42 Formulari repetit 

mailto:ocupacio@vic.cat


Informar a les persones que han superat la FASE 1 que la dinàmica grupal serà el proper dia 20 

de setembre en horari de matí (entre les 9h i les 14h) a les instal·lacions de Vic Ocupació. Les 

entrevistes es duran a terme entre els dies 21 i 22 de setembre dins la mateixa franja horària i 

ubicació.  

Edifici El Sucre  
Plaça 1 d’Octubre, 
08500 Vic 
 
Les persones que han superat la FASE 1 del procés seran contactades a través d'un missatge de 

WhatsApp el dia 12 de setembre i tindran fins al dia 14 de setembre a les 23:59 per confirmar 

la disponibilitat d'assistència. Finalment, el dia 15 de setembre rebran un missatge de 

WhatsApp amb l'hora exacta de la dinàmica grupal i l'entrevista. 

Per a qualsevol al·legació cal enviar un correu electrònic a ocupacio@vic.cat dins el termini 

establert. L’assumpte del correu ha de ser ‘Borsa acomodació’.  
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